[bookmark: _GoBack]En mi condición de trabajador en relación de dependencia y atento a las reiteradas e insistentes solicitudes por su parte a que me coloque la inyección en fase experimental denominada “vacuna covid 19”, y para resguardar mi puesto laboral ante eventuales hostigamientos que pudieren suceder contra mi persona por mi negativa a inocularme tales sustancias experimentales que por ley son VOLUNTARIAS y no obligatorias  (art. 6 de la Res. 2883/2020 del Ministerio de Salud de la Nación), vengo por este acto a manifestar que ante posibles persecuciones, hostigamientos, amenazas de sanciones y/o abusos del IUS VARIANDI por parte de la empleadora por motivo de mi rechazo a colocarme este experimento, dejo constancia de que el derecho laboral y civil y comercial me amparan ante despidos arbitrarios, excesos en las reubicaciones, modificaciones arbitrarias y constantes en las condiciones laborales y acoso laboral (mobbing).
Fundo mi declaración en el derecho que me asiste, Ley de Contrato de Trabajo Nº 20.744 especialmente los arts. 7, 9, 10, 62 a 89, 17 y 81, Cod. Civil y Comercial arts. 58 y 59, Ley 26.529 de derechos del Paciente, Constitución Nacional arts. 14, 19, 28, 29 y 33, CÓDIGO DE NUREMBERG. NORMAS ÉTICAS SOBRE EXPERIMENTACIÓN EN SERES HUMANOS. (es esencial el CONSENTIMIENTO VOLUNTARIO DEL SUJETO HUMANO), y DECLARACIÓN UNIVERSAL SOBRE BIOÉTICA Y DERECHOS HUMANOS. UNESCO. AÑO 2005 ARTS. 1,2,3, 4, 5, 6, 8, 9, 11, 12, 16 y 19.
Queda Ud. legal y debidamente notificado.

